План мероприятий по снижению документационной нагрузки на
педагогических работников на уровне образовательной организации
в ГБПОУ РК «Джанкойский профессиональный техникум»
	№
	Мероприятия
	Сроки 
	Комментарии

	1
	Назначение ответственных должностных лиц ОО по обеспечению снижения документационной нагрузки на педагогических работников. Издание приказа о назначении ответственных лиц
	Февраль 2026
	

	2
	Создание специального раздела на сайте ОО
	Февраль 2026
	

	3
	Информирование работников о нормах законодательства, регулирующих объем документарной нагрузки на преподавателей. Доведение до сведения каждого педагогического работника
	Март 2026
	

	4
	Освещение мероприятий по снижению бюрократической нагрузки в пабликах и мессенджерах
	В течение года
	

	5
	Корректировка должностных инструкций административно-управленческого персонала, классного руководителя и преподавателя, правил внутреннего трудового распорядка в части перечня подготавливаемой документации, исключения несвойственных функций с целью обеспечению снижения административной и документационной нагрузки
	Февраль-март 2026
	

	6
	Установление доплаты педагогическим работникам за напряженность и интенсивность в случае возложения на преподавателей дополнительной работы, использование возможности выполнять педагогическими работниками работу по другим (непедагогическим) должностям на условиях совмещения и совместительства
	В течение года
	

	7
	Организационно-методическая работа по вопросу работы с документацией согласно установленному законодательством перечню
	В течение года
	

	8
	Организация мероприятий, направленных на соблюдение допустимой документационной нагрузки педагогических работников
	В течение года
	

	9
	Использование возможностей функционала электронного журнала для формирования отчетности
	В течение года
	

	10
	Проведение мониторингов забюрократизированности ОО, опросов педагогических работников, участвующих в реализации ОПОП СПО
	В течение года
	



Выводы о принятии управленческих решений и иных мер, направленных на недопущение требований законодательства, в части снижения бюрократической нагрузки
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

